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Trabajador Social  Gabriela Pérez Garrido 
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DIAGNÓSTICO (DESCRIPCIÓN DE LAS CARACTERÍSTICAS DEMOGRÁFICAS DE LA POBLACIÓN E INSTITUCIÓN ESCOLAR) 

La escuela Juan Luis Sanfuentes cuenta con una matrícula de 945 estudiantes, 783 prioritarios y 186 preferentes, con un índice general de 
vulnerabilidad de 91,0%. 
La planta docente se encuentra constituida por 74 docentes y 62 asistentes de la educación.  
La población de estudiantes se distribuye de acuerdo a su género en 555 estudiantes de género masculino y 390 estudiantes de género femenino. 
Una población extranjera de 41 estudiantes de nacionalidad venezolana, 4 estudiantes de nacionalidad colombiana, 2 estudiantes de 
nacionalidad ecuatoriana, 2 estudiantes d nacionalidad boliviana, 2 estudiantes de nacionalidad haitiana correspondiente, 2 estudiantes de 
nacionalidad peruana y 1 estudiante de nacionalidad argentina correspondiente al 6.7 % de la población estudiantil.  
En cuanto a las necesidades educativas especiales, existe 163 estudiantes con necesidades educativas transitorias y 92 estudiantes con 
necesidades educativas permanentes. 
En cuanto a los resultados del diagnóstico socioemocional DIA proceso de cierre 2024, las respuestas no favorables se concentraron en mayor 
porcentaje (54%) en el ítem de Desarrollo de los y las estudiantes con relación a su aprendizaje socioemocional personal, en indicadores como 
“Es fácil para mí decirles a otras personas qué emociones estoy sintiendo” “logro tranquilizarme cuando ocurren cosas que me ponen nervioso”, 
“cuando me enojo con alguien, pienso lo que voy a decir para no herir sus sentimientos”. Sin embargo, el estudiantado reconoce la gestión del 
establecimiento por desarrollar este ámbito, declarando un 74% de respuestas favorables. 



     
Los Indicadores de desarrollo personal y social en la evaluación SIMCE 2024 en el nivel de cuarto básico señalan un baja de tres puntos en los 
indicadores de autoestima académica y motivación escolar junto al de formación ciudadana  quedando en 79 puntos y 81 respectivamente, el 
índice de convivencia escolar se mantuvo el resultado con respecto a la evaluación del año anterior en 80 puntos y en hábitos de vida saludable 
hubo un alza de 2 puntos obteniendo 76 puntos. 
En relación al nivel de sextos básicos las alzas en los puntajes fueron considerables con respecto a la medición del año 2018 en cada indicador 
sobre los 5 puntos, destacando el área de hábitos de vida saludable que obtuvo un alza de 9 puntos.  Reflejando así los esfuerzos realizados 
como comunidad el año anterior por instalar prácticas que propendan el desarrollo de estas áreas de aprendizaje tan importantes como las 
académicas.  
El establecimiento ha implementado estrategias para fortalecer la educación sexual, es una práctica instalada en todos los niveles educativos 
con el propósito de responder a la educación integral y de calidad estipulados en nuestra visión “La comunidad educativa de la escuela Juan 
Luis Sanfuentes tiene como propósito ser un referente en la formación de sus estudiantes, en el ámbito académico, deportivo, cultural y valórico; 
generando espacios de trabajo colaborativo que fomenten el desarrollo de la conciencia ambiental y crítica, transformándose en agentes de 
cambio de una sociedad en constante evolución”. 
 
 

 

 

OBJETIVO GENERAL Fortalecer el desarrollo integral de los estudiantes en el ámbito de sexualidad, afectividad y género, considerando cada etapa de su 
desarrollo, a través de su dimensión biológica, psicológica y social. 
 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

1.- Favorecer el desarrollo físico personal y el autocuidado, a través de hábitos de higiene, prevención de riesgos y hábitos de vida 

saludable. 

       2.- Reconocer las diferencias que existen entre género, cómo aprender a respetarlas y aceptarlas. Reflexionando sobre los 
estereotipos de género presentes en la sociedad, impulsando un cambio hacia la equidad y el bienestar personal y comunitario. 

3.- Generar factores protectores en los niños, niñas y adolescentes, para resguardarse de la coerción, del abuso, de la explotación, 

del embarazo no planificado y de las infecciones de transmisión sexual (ITS). 

4.- Apoyar y orientar a la familia para participar activamente en la educación sexual de sus hijos. 



     
ACTIVIDADES PADRES Y APODERADOS CANTIDAD DE PERSONAS  FECHA REALIZACIÓN LUGAR REQUERIMIENTOS 

Entrega de minutas saludables para las 
colaciones. 

945 apoderados de 
estudiantes  

Abril  Agenda de comunicaciones  
Reuniones de apoderados  

Minutas impresas  

Difusión de material educativo sobre una 
nutrición de calidad. 
 

945 apoderados  De abril a 
diciembre 
semanalmente  

Reunión de apoderados y 
redes sociales  

Material impreso  
Recursos digitales  

Envío de información con diferentes 
temáticas, ej. “cómo hablar de sexualidad 
con mis hijos”, “buenos hábitos del 
sueño”, entre otros.  

945 apoderados  Abril Reuniones de apoderados  Material Impreso   

Presentación de actividades del plan de 
afectividad y sexualidad en reunión de 
apoderados. 

945 apoderados   Abril   Salas de clases  Tríptico informativo  

Implementación de talleres del material 
Continuo preventivo de SENDA en 
reunión de apoderados 

945 apoderados  Junio- julio Salas de clases  Fichas de trabajo  
Plataforma Continuo 
Preventivo.  

Corrida familiar potenciando hábitos de 
vida saludable.  

945 apoderados  Octubre  Espacio externo Comisiones de trabajo 

Premios  

Colaciones 

Implementos deportivos 

Equipos de audio  



     
Congreso de padres con temáticas de: 
habilidades parentales, autoestima 
académica, ciberbulliyng, entre otros.   

945 apoderados  Mayo- Noviembre  Gimnasio  Comisiones de trabajo  
Carpetas con material 
informativo 
Presentaciones  

ACTIVIDADES PARA PROFESIONALES CANTIDAD DE PERSONAS FECHA REALIZACIÓN LUGAR REQUERIMIENTOS 

Presentación del plan al consejo escolar 11 integrantes Marzo CRA Presentación Digital. 

Presentación y Sensibilización de las 
actividades del plan de afectividad, 
sexualidad y género. 

74 docentes Abril Comedor, consejo de ciclos Presentación Digital. 

Creación de minutas saludables para las 
distintas celebraciones y compartir 
saludables de sus estudiantes. 

36 profesores jefes Abril a diciembre Dependencias del 
establecimiento 

Minutas 
Difusión digital e impresa. 

 
Planificación y preparación del material a 
impartir en las clases de la unidad de 
afectividad y sexualidad. 
 

 
36 profesores jefes  

 
Abril  
 

 
Dependencias del 
establecimiento 

 
Planificación y fichas de 
trabajo. 
Acta de reunión 

Informar estadísticamente el monitoreo 
de colaciones saludables por curso.  

36 profesores jefes  Mayo- agosto- 
Noviembre  

Comedor  Informe estadístico  

Capacitación en identidad y género  
Consejo de ciclo.  

74 docentes  Junio – septiembre  Comedor  Capacitador externo 

Jornada de autocuidado para docentes y 
asistentes de la educación  

147 Junio Gimnasio Presentación Digital. 
Dinámicas 
 

 



     
ACTIVIDADES PARA ALUMNOS CANTIDAD DE 

PERSONAS  
FECHA REALIZACIÓN LUGAR REQUERIMIENTOS 

 
8 talleres de afectividad y sexualidad 
implementados en el horario de 
orientación, con temáticas como:  

- Prevención del abuso sexual 

- Autocuidado 

- Prevención del embarazo 

- Violencia de género  

- Diversidad sexual 

- Prevención de enfermedades de 

transmisión sexual  

- Comunicación efectiva  

 
36 cursos 
945 estudiantes  
 

 
Abril – mayo  

 
Salas de clases  

-Planificación 
-Ppt. 
-Videos 
-Fichas de trabajo 
- Evaluaciones  

Monitoreo semanal de sus colaciones 
saludables  

36 cursos 
945 estudiantes  

Abril a diciembre  Salas de clases  Fichas de monitoreo  

 
Implementación programa desarrollo 
competencias socioemocionales  
 

 
32 cursos  
765 estudiantes  

 
Junio a diciembre  

 
Sala de clases  

 

Textos programa CONVIVIR 

Aplicación diagnóstico socioemocional DIA Pre- básica presencial  
1° a 3° Básico 
presencial 
4° a 8° Básico Online  

Marzo – junio- 
noviembre  

Salas de clases  Plataforma DIA 

 

Implementación continuo preventivo 
SENDA 
 

36 cursos 
965 estudiantes  
 

Mayo- Junio   Salas de clases  - Plataforma Continuo 
preventivo  
- Material Senda 
-Videos  
-Ppt. 

Taller  
Prevención de Violencia en el pololeo  

945 estudiantes  Septiembre  Salas de clases  -Presentación  
-Equipo de convivencia escolar  



     
Charla impartida por nutricionista sobre 
alimentación saludable  
(2 sesiones por curso) 

4tos básicos  
6tos básicos  
8° básicos  
343 estudiantes  

septiembre  
 

Sala de clases  - Prestaciones ppt. 
-  Material educativo  

 
Charla impartida por matrona con  
temáticas de prevención de embarazos y 
enfermedades de transmisión sexual. 
(2 sesiones por curso)  

 
7º y 8º años 
218 estudiantes   
  

 
Septiembre  

 
Salas de clases  

- Profesional externo 
- Listado de asistencia  

Cambio de escenario educativo, taller vida 
activa y saludable. Donde se realizan 
actividades que promocionan el 
autocuidado.  

60 estudiantes  Octubre  Balneario Rio Claro  -Transporte 
-Material deportivo  

Encuentro de Jóvenes, conversatorios con 
temáticas de sexualidad y afectividad. 

250 estudiantes 
 
 

Octubre  Local externo -Carpetas, lápices 
-Arriendo del local, transporte, 
amplificación. 

Encuentro de niños  490 estudiantes de 
primer ciclo de 
enseñanza básica  

Octubre  Dependencias del 
establecimiento  

-Colaciones 
-Material deportivo y didáctico.  
 

Congreso de Padres e hijos 600 participantes  
 
 
 
 

Noviembre  Gimnasio del 
establecimiento  

-Listado de Asistencia 
- Fotografías 
-Encuestas de 
satisfacción 

Talleres de demanda espontánea  
 

945 estudiantes   Durante todo el 
año escolar  

Salas de clases  -Videos 
-Guías de trabajos  
-Ppt. 

Happy Day, espacio recreativo que favorece 
cambio de la estructura de la jornada 
escolar y se desarrollan diversas temáticas 
socioemocionales y de prevención.  

965 estudiantes   Mayo 
Junio 
Agosto Noviembre  

Dependencias del 
establecimiento  

- Material deportivo 
- Material didáctico  
- Implementos audiovisuales  

 



     
 

CARTA GANTT 
ACTIVIDADES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE 

1-DISEÑO PLAN  
 

 X          

2-CAPACITACIÓN 
DOCENTES 

 
 

  X X X X X X X X  

3-CAPACITACIÓN PADRES  
 

  X X X  X X  X  

4-CAPACITACIÓN 
ALUMNOS 

 
 

  X X X X X X X X  

5-MONITOREO PLANES  
 

   X  X  X  X  

6-ENVÍO PLAN MINSAL-
DEPROE 

 
 

 X          

 


